OSWIADCZENIE ZARZADU O STOSOWANIU
ZASAD EADU KORPORACYJNEGO
W SPOLCE SIMPLE SA

Zarzad SIMPLE SA na podstawie § 91 ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rdwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czionkowskim, przekazuje
oswiadczenie dotyczace stosowania zasad tadu korporacyjnego

1. WSKAZANIE ZASAD LADU KORPORACYJNEGO, KTOREMU PODLEGA EMITENT,
ORAZ MIEJSCA, GDZIE TEKST ZBIORU ZASAD JEST PUBLICZNIE DOSTEPNY.

Spétka SIMPLE S.A. stosuje zasady tadu korporacyjnego, objete dokumentem

pt. ,DOBRE PRAKTYKI SPOLEK PUBLCZNYCH NOTOWANYCH NA GPW" przyjete Uchwatg nr
12/1170/2007 Rady Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w dniu 4 lipca 2007
r., ktérego petne brzmienie zamieszczone jest na stronie www.corp-gov.gpw.pl za wyjatkiem
zasad wskazanych punkcie 2 niniejszego oswiadczenia. Petny tekst zbioru zasad tadu
korporacyjnego jest udostepniony do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Spotki.

2. WSKAZANIE ZAKRESU W JAKIM EMITENT ODSTAPIL. OD POSTAN OWIEN
ZBIORU ZASAD EADU KORPORACYJNEGO ORAZ WYJASNIENIE PRZYCZYN TEGO
ODSTAPIENIA.

Zarzad SIMPLE SA, w zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 1 stycznia 2008 roku Dobrych
Praktyk Spétek Notowanych na GPW, wprowadzonych na podstawie Uchwaty 12/1170/2007
Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 r., informacje o zasadach tadu korporacyjnego, ktérych
Emitent nie bedzie stosowat w sposdb trwaty:

1.pkt.1.1 stanowi, iz ,,Sp6tka powinna umozliwiaé¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia
z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowaé przebieg obrad i upublicznia¢ go na swojej stronie
internetowej.”

Spotka nie stosuje tej zasady. Uzasadnienie zamieszczono w punkcie 5.

2.pktl.9 stanowi, iz ,,GPW rekomenduje spotkom publicznym i ich akcjonariuszom, by
zapewnialy one zr6wnowazony udzial kobiet i me¢zczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i
nadzoru w przedsi¢biorstwach, wzmacniajac w ten sposob kreatywnos¢ i

innowacyjno$¢ w prowadzonej przez spolki dzialalno$ci gospodarczej.”

Spdtka nie stosuje tej rekomendacji w odniesieniu do sktadu Zarzadu.

3. pkt. I1.2 stanowi, iz ,,Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony
internetowej w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci 11 pkt 1.
Zasada ta powinna by¢ stosowana najp6zniej poczawszy od dnia 1 stycznia 2009 r.”

Spotka zamieszcza na stronie internetowej przettumaczone na jezyk angielski raporty
biezgce, kwartalne i roczne. Z uwagi na obecng strukture akcjonariatu SIMPLE SA, oraz
biorgc pod uwage dotychczasowy zakres jego dziatalnosci w ujeciu przedmiotowym,
Spotka nie widziata uzasadnienia dla ponoszenia dodatkowych kosztéw zwigzanych z
realizacjg tej zasady w odniesieniu do pozostatych informacji wskazanych

w czesci II pkt 1. Spotka podejmie dziatania w celu realizacji tej zasady w przysztosci.



o5.pkt IV.10. stanowi, iz ,,Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udzialu w
walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego
na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga
wypowiadaé si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz miejsce
obrad,

3) wykonywaniu osobiScie lub przez pelnomocnika prawa glosu w toku walnego zgromadzenia.”

Zasada ta nie jest stosowana przez Spétke. Koszty zwigzane z zapewnieniem infrastruktury
technicznej umozliwiajgcej transmisje walnego zgromadzenia przez Internet sg zbyt
wysokie. Wszystkie informacje zwigzane ze zwotaniem i przebiegiem walnego zgromadzenia
spotka publikuje w formie raportéw biezgcych za posrednictwem systemu ESPI, zamieszcza
informacje na stronie internetowej spotki w zaktadce Relacje Inwestorskie.



