REGULAMIN
ZARZADU SPOLKI SIMPLE S.A.

§1

Zarzad SIMPLE Spétki Akcyjnej, zwany dalej Zarzadem, prowadzi sprawy Spoétki,
tj. kieruje dziatalnoscig Spétki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spétke na zewnatrz,
w zakresie wszystkich spraw nie zastrzezonych przez postanowienia Statutu, przepisy prawa
lub inne akty wewnetrzne obowigzujagce w Spoétce, do wylgcznej kompetencji Rady
Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia.

§2

1. Zarzad skfada sie z od jednego do pigciu Czlonkéw w tym Prezesa, Wiceprezeséw oraz
pozostatych Cztonkéw Zarzgdu. Kadencja pierwszego Zarzadu trwa dwa lata, za$ kadencje
nastepnych Zarzaddw trzy lata.

2. Prezesa Zarzadu i pozostatych Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
§3
Mandaty Cztonkéw Zarzgdu wygasaja:

1. z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie z
dziatalnosci Spotki oraz sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy petnienia
funkcji cztonka zarzadu,

2. w trakcie kadencji - w przypadku odwotania przez Rade Nadzorcza, Walne
Zgromadzenie, rezygnacji lub na skutek $mierci Cztonka Zarzadu.

§4

1. O ile Rada Nadzorcza nie powota Wiceprezesa Zarzadu, Zarzad na swym pierwszym
posiedzeniu, po jego ustanowieniu w gtosowaniu tajnym wybiera ze swojego grona
Wiceprezesa Zarzadu petnigcego funkcje Prezesa podczas jego nieobecnosci.

2. Jezeli Rada Nadzorcza powota wiecej niz jednego Wiceprezesa Zarzgdu, Zarzad na
swym pierwszym posiedzeniu, po jego ustanowieniu w gtosowaniu tajnym wybiera z posrod
Wiceprezesow Zarzadu, Wiceprezesa zastepujacego Prezesa podczas jego nieobecnosci.

3. Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenia Zarzadu i przewodniczy im.

4. Zarzad moze w kazdym czasie odwota¢ w gtosowaniu tajnym z petnionej funkcji
Wiceprezesa Zarzadu zastgpujagcego Prezesa oraz dokona¢ ponownego wyboru
Wiceprezesa zastepujgcego Prezesa. Ponownego wyboru dokonuje sie na tym samym
posiedzeniu, na ktorym dokonano odwotania.

§ 51. Kazdy z Cztonkéw Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spétki mu
powierzonych i nie przekraczajgcych zakresu zwyktych czynnosci Spotki.

2. Czionkowie Zarzadu majg prawo i obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady
Nadzorczej z gtosem doradczym.

3. Dziatalnoscig gospodarczg Spétki kieruje Prezes Zarzadu. Spoétka jest pracodawcg w
rozumieniu kodeksu pracy, przy czym Prezes Zarzadu czynno$ci w sprawach z zakresu
prawa pracy moze dokonywaé jednoosobowo..



4. Oswiadczenia sktadane spoéice oraz doreczenia pism spotce mogg byé dokonywane
wobec jednego cztonka zarzgdu lub prokurenta.

5. Do skiadania oswiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Spétki i sktadania
podpisdw upowaznieni sg tgcznie dwaj Cztonkowie Zarzadu lub Cztonek Zarzadu tacznie z
prokurentem.

6. Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich Czionkéw Zarzgdu. Odwotaé zas
prokure moze kazdy z Cztonkdw Zarzgdu.

7. Po uptywie kazdego roku obrotowego Zarzad sporzadza sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki i sprawozdanie finansowe i przedkfada je Radzie Nadzorczej celem zbadania i
zatwierdzenia.

8. Czlonkowie Zarzadu winni zaniedbania obowigzkéw natozonych na nich ustawg, statutem
lub Regulaminem sg odpowiedzialni wobec Spotki za szkody powstate wskutek tego
zaniedbania. Wobec os6b trzecich za zobowigzania zaciagniete w imieniu Spotki Cztonkowie
Zarzadu nie odpowiadajg.

9. Pracownicy Spétki podlegajg rozporzadzeniom Zarzadu. W szczegélnosci Zarzad
przyjmuje i zwalnia pracownikéw oraz ustala nalezne wynagrodzenia.

10. Zarzad przestrzega zasad tadu korporacyjnego okreslonych w ,Dobrych Praktykach
Spotek Notowanych na GPW’, a o wszelkich odstepstwach w tym zakresie informuje zgodnie
z okreslonym w nich trybie.

§6

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb. Zawiadomienie o posiedzeniu
powinno miec forme pisemna.

2. Prezes Zarzgdu ma obowigzek zwotaé¢ posiedzenie Zarzadu takze na pisemny wniosek
ztozony na rece Prezesa Zarzadu przez kazdego Cztonka Zarzadu. Wraz z wnioskiem,
wnioskujacy powinien przediozy¢ projekt porzadku obrad tego posiedzenia; posiedzenie
takie powinno sie odby¢ w ciggu siedem dni od daty ztozenia wniosku.

3. Dla waznosci uchwat Zarzadu wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
Cztonkéw Zarzadu.

4. Zawiadomienia o terminie posiedzenia Zarzadu wraz z przewidywanym porzadkiem obrad
i w miare mozliwosci materiatami informacyjnymi dotyczgcymi spraw objetych porzadkiem
obrad, winny by¢ dostarczone na cztery dni przed terminem posiedzenia, listem poleconym
lub poczty elektroniczng Cztonka Zarzadu. W uzasadnionych przypadkach Prezes Zarzadu
moze zarzadziC inny sposéb i termin powiadomienia Czionkéw Zarzadu o dacie i
przewidywanym porzadku obrad posiedzenia.

5. W porzadku obrad nalezy umiesci¢ sprawy zgloszone przez poszczegélinych Czionkéw
Zarzadu, jezeli wniosek taki zostat zgtoszony na co najmniej siedem dni przed terminem
posiedzenia.

6. Zmiana porzadku obrad moze nastgpi¢, je$li na posiedzeniu obecni 8g wszyscy
Cztonkowie Zarzadu i zostanie podjeta w tej sprawie odpowiednia uchwata.



7. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spoétki, a wyjatkowo w miejscu wedtug
wyboru osoby upowaznionej do zwotania posiedzenia.

8. Cztonek Zarzadu, ktéry nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu powinien zawiadomié o tym
Prezesa, podajgc przyczyny nieobecnosci. O usprawiedliwieniu nieobecnosci decyduje
uchwata Zarzadu.

§7
1. Zarzad moze podja¢ uchwate w obecnosci co najmniej 3/4 wybranego sktadu Zarzadu.

2. Zarzad podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig glosow obecnych na posiedzeniu
Zarzadu, a w razie rownosci gtosow przewaza glos Prezesa Zarzgdu.

3. Glosowanie na posiedzeniach Zarzadu odbywa sie jawnie. Na wniosek chociazby jednego
Cztonka Zarzadu, Prezes zarzadza gtosowanie tajne.

4. Na posiedzenia Zarzadu mogg by¢ zapraszani Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz inne
osoby, wtasciwe dla omawianej sprawy.

§8
1. Zarzad na swoich posiedzeniach podejmuje postanowienia w formie uchwat.

2. Uchwaly Zarzadu majg postaé odrebnego dokumentu stanowiacego zatgcznik do
protokotu z posiedzenia Zarzadu, ktéry podpisujg wszyscy obecni Cztonkowie Zarzgdu.
Uchwaty w imieniu Zarzadu podpisuje Prezes Zarzadu.

3. Uchwaty Zarzadu podejmowane, oznaczane sg cyfrg rzymska kolejnej kadenciji, kolejnym
numerem porzgdkowym w kadencji oraz rokiem podjecia.

§9

1. Posiedzenia Zarzadu sg protokolowane przez osobe wyznaczong przez Prezesa.
Protokoty powinny zawiera¢ date, porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych Cztonkéw,
osoby zaproszone, tre$¢ podjetych uchwat, tryb podjecia uchwaty, ilo$¢ gtoséw (,za" i
,przeciw” oraz ,wstrzymujacy sie” oraz odrebne zdanie.

2. Dla przedstawienia danej sprawy wyznacza sie referenta, ktory powinien uzgodnic¢
przedstawiony materiat z zainteresowanymi osobami, ewentualnie zazgda¢ od nich
odpowiednich wyjasnien na pismie.

3. Protokoty z posiedzenia Zarzadu podpisujg obecni Czionkowie Zarzadu po przyjeciu
protokotu, na nastgpnym posiedzeniu. Czlonkowie Zarzadu nieobecni na posiedzeniu
przyjmujg na najblizszym posiedzeniu do wiadomosci i stosowania podjete uchwaty
potwierdzajac to podpisem na protokole.

4. Wszyscy obecni na posiedzeniu Czionkowie Zarzadu podpisujg listy obecnosci
stanowigce zatgcznik do protokotu.

5. Protokoty zamieszcza sie¢ w osobnej ksiedze protokotéw i przechowuje w siedzibie Spotki,
Ksiega protokotow bedzie prowadzona w formie segregatora zawierajgcego zbidr
maszynopiséw poszczegdinych protokotéw z posiedzen Zarzadu wraz z zatgcznikami,
stanowigcymi integralng czes¢ protokotu. Kazdy protokét powinien by¢ oznaczony kolejnym
numerem w danym roku kalendarzowym. Poszczegdlne stronice kazdego protokotu i
zatacznikdw winny by¢ ponumerowane.



6. Za prawidiowa obstuge biura Zarzadu odpowiada osoba wyznaczona przez Prezesa
Zarzadu.

§ 10
1. Koszty dziatalnosci Zarzadu pokrywa Spétka.
2. Zarzad korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Spotki.
3. Obstuge administracyjng Zarzadu zapewnia Spoétka.

§ 11

Cztonkowie Zarzgdu otrzymujg wynagrodzenie na zasadach i w wysokos$ci ustalonej uchwatg
Rady Nadzorczej.

§12

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie postanowienia
Statutu Spétki, zas w braku postanowien Statutu stosuje sie przepisy Kodeksu spoiek
handlowych i innych wtasciwych przepiséw prawa.

§13

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Zarzad Spotki.



