
Raport 2/2011 dotyczy: Zawarcie umowy znaczącej z Uniwersytetem Przyrodniczym z 

Lublinie z dnia 02.02.2011 r. 

I. Zarząd SIMPLE S.A. z siedzibą w Warszawie, działając na podstawie  § 5 ust.1 pkt 3 

rozporządzenia z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji bieżących i okresowych 

przekazywanych przez emitentów papierów wartościowych oraz warunków uznawania za 

równoważne informacji wymaganych przepisami prawa państwa niebędącego państwem 

członkowskim, informuje, że w dniu 2 lutego 2011 roku spółka SIMPLE S.A. zawarła, jako 

Lider Konsorcjum firm SIMPLE S.A. i HIGHCOM s.c. z Uniwersytetem Przyrodniczym w 

Lublinie jako Zamawiającym., umowę znaczącą (dalej: Umowa), o wartości netto 

3 300 000,00 zł (słownie: trzy miliony trzysta tysięcy 00/100 złotych) netto, tj. brutto 

4 059 000,00 zł (słownie: cztery miliony pięćdziesiąt dziewięć tysięcy 00/100 złotych) 

II. Przedmiotem ww. Umowy jest wykonanie przez Konsorcjum ww. firm  Projektu 

polegającego na opracowaniu, wdrożeniu, rozwoju i uaktualnieniu oprogramowania 

informatycznego (OZSZU, tj. Oprogramowania Zintegrowanego Systemu Zarządzania 

Uczelnią) będącego podstawą Zintegrowanego Systemu Zarządzania Uczelnią (ZSZU), 

wspomagającego obsługę administracyjną i proces dydaktyczny Uniwersytetu Przyrodniczego 

w Lublinie, udzieleniu licencji bazowej OZSZU i licencji na OZSZU oraz dostawie 

pozostałych licencji niezbędnych do korzystania z ZSZU, a także na wykonaniu usług 

szkoleniowych w zakresie korzystania, obsługi i rozwoju ZSZU oraz wykonaniu usługi z 

zakresu pakietu gwarancyjnego na OZSZU oraz Systemu Finansowo-Księgowego i na 

utrzymaniu ZSZU.  

III. Istotne warunki umowy:  

Wynagrodzenie Konsorcjum (Wykonawcy), o którym mowa powyżej, będzie płatne według 

następujących zasad: 

I. Za wykonanie I Etapu Opracowania i Wdrożenia OZSZU- łącznie 34% wynagrodzenia 

netto Wykonawcy 

II. Za wykonanie II Etapu Opracowania i Wdrożenia OZSZU- łącznie 27% wynagrodzenia 

netto Wykonawcy, 

III. Za wykonanie III Etapu Opracowania i Wdrożenia OZSZU- łącznie 4% wynagrodzenia 

netto Wykonawcy, 

IV. Za wykonanie IV Etapu Opracowania i Wdrożenia OZSZU - łącznie 25 % wynagrodzenia 

netto Wykonawcy, 

V. Za przeprowadzenie szkoleń i wykonanie pozostałych czynności stanowiących Przedmiot 

Umowy- łącznie 10 % wynagrodzenia netto Wykonawcy. 

 

W Umowie został przewidziany pakiet gwarancyjny dla Zamawiającego (w jej § 17 oraz §18) 

na następujących warunkach: 

§ 17 

1. Wykonawca zapewnia Zamawiającemu 24-miesięczną gwarancję producenta na System 

Finansowo – Księgowy od dnia uruchomienia tego systemu oraz zapewnia opiekę 

serwisową na System Finansowo – Księgowy od momentu zakończenia obwiązywania 

gwarancji producenta do dnia 31 grudnia 2017 r. 

 

§ 18 

1. Wykonawca udziela Zamawiającemu  gwarancji na OZSZU w okresie od uruchomienia 

każdego z poszczególnych Modułów i ich odbioru na podstawie Protokołów Odbioru 



Częściowego do dnia 31 grudnia 2017 r., nie krócej jednak niż 5 lat od dnia Podpisania 

Protokołu Odbioru Końcowego. 

2. W przypadku usuwania Usterek, Błędów i Awarii w okresie gwarancji, ulega ona 

przedłużeniu o okres, w jakim Zamawiający nie mógł korzystać z części bądź całości 

OZSZU, chyba że Usterka, Błąd lub Awaria, jak również sposób i czas wykonywania 

naprawy nie wpłynęły na możliwość korzystania z OZSZU w pełnym zakresie w 

godzinach pracy Zamawiającego. 

3. Niezależnie od uprawnień z tytułu gwarancji, Zamawiający może wykonywać  

uprawnienia z tytułu rękojmi na zasadach ogólnych z tym, że okres rękojmi jest równy 

okresowi gwarancji. 

 

IV. W Umowie ustalono  kary umowne, zawarte w §25 Umowy zatytułowanym 

„Odpowiedzialność odszkodowawcza’, zacytowanym poniżej: 

1.  Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a)  za opóźnienie w wykonaniu danego Etapu, o którym mowa w Harmonogramie 

opracowania i wdrożenia - karę umowną w wysokości 0,3%  łącznego 

wynagrodzenia netto Umowy za realizację danego Etapu, za każdy rozpoczęty dzień 

opóźnienia.  

b)  za opóźnienie w realizacji przedmiotu umowy w części dotyczącej 

aktualizacji/dostawy nowego systemu finansowo-księgowego w wysokości 3 % 

wartości umowy (wynagrodzenia brutto należnego Wykonawcy) 

c)  za opóźnienie w usunięciu wad istotnych - karę umowną w wysokości 0,1%  

łącznego wynagrodzenia netto Umowy za realizację danego Etapu, za każdy 

rozpoczęty dzień opóźnienia, liczony począwszy od terminu zakreślonego przez 

Zamawiającego na usunięcie wad stwierdzonych przy odbiorze, 

d)  za opóźnienie w usunięciu wad nieistotnych – karę umowną w wysokości 0,05 %  

łącznego wynagrodzenia netto Umowy za realizację danego Etapu, za każdy 

rozpoczęty dzień opóźnienia, liczony począwszy od terminu zakreślonego przez 

Zamawiającego na usunięcie wad stwierdzonych przy odbiorze, 

e)  za opóźnienie w usunięciu Awarii – karę umowną, w wysokości 0,1% 

wynagrodzenia netto, Umowy,  za każde kolejne rozpoczęte 24 godziny opóźnienia,  

f)  za opóźnienie w usunięciu Błędu – karę umowną, w wysokości 0,1 % 

wynagrodzenia netto, Umowy,  za każde kolejne rozpoczęte 24 godziny opóźnienia,  

g)  za opóźnienie w usunięciu Usterki – karę umowną, w wysokości 0,05 % 

wynagrodzenia netto Umowy,  za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia,  

h)  za opóźnienie w podjęciu czynności z zakresu asysty serwisowej – karę umowną w 

wysokości 0,05 % wynagrodzenia netto Umowy, za każdy rozpoczęty dzień 

opóźnienia,  

i)  za opóźnienie w czynnościach rozwoju OZSZU -  karę umowną, w wysokości 

0,05 % wynagrodzenia netto Umowy,  za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia, 

z zastrzeżeniem, że kara umowna liczona jest odrębnie dla każdego z uchybień.   

j)  za opóźnienie w czynnościach uaktualniania OZSZU do przepisów prawa nie 

będących przepisami wewnętrznymi Zamawiającego - karę umowną, w wysokości 

0,05 % wynagrodzenia netto Umowy, za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia,  

k)  za opóźnienie w czynnościach uaktualniania OZSZU do przepisów wewnętrznych 

Zamawiającego -  karę umowną, w wysokości 0,05  % wynagrodzenia netto Umowy,  

za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia,  

l)  za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy karę umowną, w 

wysokości 10% wynagrodzenia netto Umowy. 



2.  Kary umowne, o których mowa w ust. 1, naliczane są niezależnie i podlegają kumulacji.  

3.  Zamawiający ma prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przenoszącego 

wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

4.  Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie ewentualnych kar umownych z przysługującego 

mu wynagrodzenia oraz zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

5.  W przypadku, gdyby opóźnienie wynikało z Siły Wyższej lub wyłącznej winy 

Zamawiającego, kary umowne nie będą naliczane. 

 

V. Umowa została uznana za znaczącą, gdyż jej wartość przekracza 10% kapitałów własnych 

Emitenta. 

 


