REGULAMIN RADY NADZORCZEJ SIMPLE S.A.
&1

1. Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenia Rady i im przewodniczy.

2. Na swym pierwszym posiedzeniu po powotaniu, Rada powotuje ze swego grona
Przewodniczgcego Rady, Wiceprzewodniczgcego Rady majgcego petnic funkcje
Przewodniczgcego podczas jego nieobecnosci oraz Sekretarza Rady.

3. Rada moze w kazdym czasie odwotaé z petnionej funkcji Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza Rady. Powotania nowego Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza Rady dokonuje sie na tym samym posiedzeniu, na
ktédrym dokonano odwotania.

§2

1. Rada, poza obowigzkami i prawami natozonymi przez Statut i Kodeks Spotek Handlowych

zobowigzana jest do:

e statego nadzoru nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci,

e corocznego podjecia uchwaty w ktdrej zawarta jest wtasna ocena Rady na temat sytuacji Spotki.
Dokument ten Rada Nadzorcza przekazuje Zarzagdowi do umieszczenia w materiatach dla
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz przedktada go Walnemu Zgromadzeniu,

¢ nadzoru nad realizacjg uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy,

* rozpatrywania innych spraw zleconych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy lub
whnioskowanych przez Zarzad,

¢ podawania do wiadomosci Zarzgdu pisemnych sprawozdan Rady dla Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy na 10 dni przed datg Zgromadzenia,

2. Czynnosci nadzorcze i kontrolne wykonuje Rada w zespotach co najmniej dwuosobowych. Co
najmniej jeden cztonek zespotu powinien by¢ Cztonkiem Rady.

3. Rada zgodnie z artykutem 390 paragraf 1 Kodeksu spoétek handlowych moze delegowaé swoich
Cztonkdéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych w tym statego
nadzoru.

4. Cztonkowie Rady oddelegowani do statego nadzoru sktadajg Radzie szczegdtowe, pisemne
sprawozdania z petnionej funkcji przed kazdym posiedzeniem Rady.

5. Umowe dotyczacg wynagrodzenia Cztonka Zarzadu ze strony Spoétki podpisujg Przewodniczacy i
inny wyznaczony przez Rade Cztonek, zgodnie z warunkami okreslonymi w stosownej uchwale
Rady Nadzorczej

6. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu gtosem doradczym, o ile
taka wole wyrazi Zarzad.

7. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w Walnych Zgromadzeniach Spétki. W
przypadku nieobecnosci majg obowigzek przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu pisemnego
usprawiedliwienia.

8. W przypadku konfliktu intereséw, Cztonkowie Rady zobowigzani sg do informowania pozostatych
Cztonkow o zaistniatym konflikcie i powstrzymania sie od gtosowania w danej sprawie.
Cztonkowie Rady zobowigzani sg do ztozenia pisemnego o$wiadczenia akceptujgcego tg zasade.

9. Cztonkowie Rady zobowigzani sg do poinformowania Spétki o osobistych i organizacyjnych
powigzaniach Cztonka Rady z okreslonym akcjonariuszem posiadajagcym wiekszy niz 5% udziat
gtosdw na Walnym Zgromadzeniu Spétki.
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10. Zmiany w regulaminie Rady Nadzorczej uchwalone przez Rade obowigzujg od nastepnego jej
posiedzenia.

§3

1. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru biegtego rewidenta w trybie procedury przetargowe;j (
konkursu ofert ).

2. Podmiot swiadczacy ustugi biegtego rewidenta nie moze bez zgody Rady Nadzorczej swiadczy¢ na
rzecz Spoétki innych ustug.

3. Rada Nadzorcza zobowigzana jest do zmiany podmiotu oraz osoby biegtego rewidenta raz na 5
lat.

4. Rada Nadzorcza zobowigzana jest wskaza¢ Zarzagdowi obowigzek wprowadzenia do umoéw z
podmiotem Swiadczgcym ustugi biegtego rewidenta zapisu o obowigzku obecnosci osoby
biegtego rewidenta podczas obrad Walnego Zgromadzenia jezeli przedmiotem tych obrad majg
by¢ sprawy finansowe.

§4

1. Posiedzenia Rady odbywajg sie co najmniej raz na kwartat.

2. Zawiadomienia o terminie posiedzenia Rady wraz z przewidywanym porzgdkiem obrad i w miare
mozliwosci materiatami informacyjnymi dotyczacymi spraw objetych porzgdkiem obrad, winny
by¢ dostarczone na siedem dni przed terminem posiedzenia, listem poleconym lub do rgk
wtasnych Cztonka Rady lub przy wykorzystaniu srodkéw przekazu elektronicznego. W kazdym
przypadku, zawiadomienie powinno by¢ potwierdzone wtasnorecznym podpisem na najblizszym
posiedzeniu Rady. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ inny
sposoéb i termin powiadomienia Cztonkéw Rady o dacie i przewidywanym porzadku obrad
zebrania.

3. W porzadku obrad nalezy umiesci¢ sprawy zgtoszone przez poszczegdlnych Cztonkdéw Rady, jezeli
whniosek taki zostat zgtoszony na co najmniej 14 dni przed terminem posiedzenia.

4. Zmiana porzadku obrad moze nastgpic, jesli na posiedzeniu obecni sg wszyscy Cztonkowie Rady i
zostanie podjeta w tej sprawie odpowiednia uchwata.

5. Posiedzenia Rady odbywaijg sie w siedzibie Spoétki, a wyjgtkowo w miejscu wedtug wyboru osoby
upowaznionej do zwotania posiedzenia.

6. Cztonek Rady, ktéry nie moze wzigc udziatu w posiedzeniu powinien zawiadomic o tym
Przewodniczgcego, podajac przyczyny nieobecnosci. O usprawiedliwieniu nieobecnosci decyduje
uchwata Rady.

§5

1. Gtosowanie na posiedzeniach Rady odbywa sie jawnie. Tajne gtosowania zarzadza sie przy
wyborach Zarzadu oraz nad wnioskiem o odwotanie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego
lub Sekretarza Rady. Niemniej jednak, na wniosek chociazby jednego Cztonka Rady,
Przewodniczacy zarzgdza gtosowanie tajne.

2. Cztonkowie Zarzgdu majg prawo uczestniczyé w zebraniach Rady z gtosem doradczym. Na
zebrania mogg by¢ zapraszane inne osoby, wiasciwe dla omawianej sprawy.

3. W uzasadnionych przypadkach, dla utatwienia wykonywania swych zadan nadzorczych, Rada
moze powotac ekspertédw i doradcow.

§6
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1. Zebrania Rady sg protokotowane przez Sekretarza Rady. Protokoty powinny zawieraé date,
porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych Cztonkéw i 0séb zaproszonych, tres¢ podjetych
uchwat, tryb podjecia uchwat, ilosci gtoséw oraz zdania odrebne. Protokét powinien by¢
sporzadzony i podpisany przez wszystkich obecnych na posiedzeniu Cztonkédw Rady bez zbednej
zwtoki.

2. Rada na swoich posiedzeniach podejmuje postanowienia w formie:

¢ wnioskéw do Walnego Zgromadzenia wynikajgcych z przeprowadzenia czynnosci
nadzorczych i kontrolnych,

¢ opinii dla Walnego Zgromadzenia w przedmiocie sprawozdan i wnioskdw Zarzadu,
¢ uchwat w pozostatych sprawach.

3. Podejmowane przez Rade uchwaty oznaczane sg cyfrg rzymska kolejnej kadencji, kolejnym
numerem porzgdkowym w kadencji oraz rokiem podjecia.

4. Dla przedstawienia danej sprawy wyznacza sie referenta, ktéry powinien uzgodni¢ przedstawiony
materiat z zainteresowanymi osobami, ewentualnie zazgdac¢ od nich odpowiednich wyjasnien na
pismie.

5. Cztonkowie Rady nieobecni na posiedzeniu, niezwtocznie przyjmujg do wiadomosci i stosowania
podjete uchwaty, sktadajgc podpis na protokdle z zebrania

6. Protokoty zamieszcza sie w osobnej ksiedze protokotéw i przechowuje w siedzibie Spotki, Ksiega
protokotow bedzie prowadzona w formie segregatora zawierajgcego zbidér maszynopiséw
poszczegdlnych protokotdw z posiedzen Rady wraz z zatgcznikami, stanowigcymi integralng czesc
protokotu. Kazdy protokot powinien by¢ oznaczony kolejnym numerem w danym roku
kalendarzowym. Poszczegdlne stronice kazdego protokotu i zatgcznikow winny by¢
ponumerowane. Poza ww. formg protokoty bedg przechowywane w formie elektroniczne;j.

7. Za prawidtowa obstuge biura Rady oraz kontrole wykonywania jej uchwat odpowiada Sekretarz
Rady.

C:\Documents and Settings\KLO\PulpittREGULAMIN RADY NADZORCZEJ SIMPLE S.A.doc



