SIVIPLE

Ogtoszenie o prace

Grupa Kapitatowa SIMPLE, drugi co do wielkosci pracodawca z sektora IT w Lublinie
oraz czotowy producent systemoéw klasy ERP, CRM, Bl, HRM oraz WorkFlow,
poszukuje do lubelskiego Zespotu Produkcji, odpowiadajacego za tworzenie i utrzymanie
nowoczesnych aplikacji dla uczelni i biznesu, zdolnych i ambitnych specjalistow z zakresu programowania.

Dotacz do Zespotu SIMPLE.
Zdobadz doswiadczenie w realizacji i utrzymaniu ztozonych projektéw zintegrowanych
systemow zarzadzania dla wiodgcych firm i instytucji.

ZACZNI)
KARIERE

WIT Konsultant ds. Serwisu Systemu

Lublin

Zadania:

* Analiza i kwalifikacja zgtoszen serwisowych wg procedur i standardéw firmy

* Definiowanie wymagan w zakresie naprawy wad aplikadji

+ Dokumentowanie wykonanej pracy zgodnie ze standardami firmy

* Zapewnienie klientom merytorycznego wsparcia, obstuga zapytan oraz udzielanie pomocy telefonicznej
przy rozwigzywaniu problemoéw dotyczacych bteddw oprogramowania

Wymagania:
* Znajomos¢ zagadnien merytorycznych w jednym z obszaréw:
Kadr i ptac szczegdlnie w szkolnictwie wyzszym oraz stuzbie zdrowia
Finansow szczegdlnie w szkolnictwie wyzszym oraz stuzbie zdrowia
Bl szczegdlnie w szkolnictwie wyzszym oraz stuzbie zdrowia
Budzetowanie i zarzadzanie Projektami szczegdlnie w szkolnictwie wyzszym oraz stuzbie zdrowia
Zarzadzanie uczelnig
6. Gospodarka materiatowg i obstuga produkgji
* DoSwiadczenie w realizacji projektow wdrozeniowych lub ustugach serwisowych systemow
informatycznych
* Znajomosc¢ jezyka SQL
* Znajomosc relacyjnych baz danych MS SQL, mySQL
* Umiejetnos¢ komunikowania sie z klientem
+ Zdolnosci organizacyjne i analityczne
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/ Oferujemy:

)

* Interesujaca prace w dynamicznie rozwijajacej sie firmie, ktérej produkty zajmujg wiodacg pozycje wsrod

é;///// systemow wspomagajacych zarzadzanie
/I’ ia * Atrakcyjne warunki zatrudnienia

* Ambitne wyzwania oraz duzg swobode dziatania

* Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o0 prace

* Prywatng opieke medyczng

* Program dodatkowych Swiadczen pracowniczych z zakresu sportu i rekreacji
* Przyjazng atmosfere pracy w mtodym zespole

* Mozliwos¢ rozwoju zawodowego i awansu

SIVMIPLE

Zainteresowane osoby, ktére spetniaja powyzsze wymagania, prosimy o nadsyfanie oznaczonego nazwiskiem CV,

tel.: (22) 812-58-98 z podaniem nazwy stanowiska w nagtéwku wiadomosci, na adres e-mail: praca@simple.com.pl

simple@simple.com.pl
www.simple.com

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101,
poz. 923 ze zm." Informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi kandydatami.
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