
 

Zainteresowane osoby, które spełniają powyższe wymagania, prosimy o nadsyłanie oznaczonego nazwiskiem CV, 

z podaniem nazwy stanowiska w nagłówku wiadomości, na adres e-mail: praca@simple.com.pl 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych  

w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101,  

poz. 923 ze zm." Informujemy, że skontaktujemy się jedynie z wybranymi kandydatami. 

Jesteśmy warszawską spółką notowaną na Giełdzie Papierów Wartościowych  

i jednym z najczęściej wybieranych partnerów biznesowych  

w zakresie wdrożeń systemów klasy ERP, CRM, BI, HRM oraz WorkFlow. 

W związku z dynamicznym rozwojem poszukujemy pracowników na stanowisko: 

 

Specjalista ds. Optymalizacji Systemu 

Warszawa / Wawer 

której celem będzie zapewnienie oczekiwanej wydajności formuł w module kadrowym  

i zapewnienie transferu wiedzy w zakresie metod i narzędzi optymalizacji formuł. 

 

Zadania: 

• Analiza i ocena wydajności formuł działających u klientów. 

• Formułowanie rekomendacji zmian w formułach oraz systemie 

• Stworzenie i aktualizacja biblioteki gotowych formuł, wzorców i dobrych praktyk 

• Wprowadzanie zmian architektonicznych w silniku formuł w module kadrowym w celu 

zwiększenia wydajności modułu i systemu 

• Opracowywanie i rozwijanie narzędzi wspierających tworzenie, weryfikowanie i analizę formuł. 

• Szkolenie konsultantów z tworzenia wydajnych formuł oraz wdrażania dobrych praktyk tworzenia 

formuł; aktywne wspieranie innych w rozwoju wiedzy i umiejętności 

 

Wymagania: 

• Bardzo dobra znajomość SQL najlepiej MSSQL - doświadczenie zawodowe w zakresie 

wykorzystania SQL w projektach komercyjnych  

• Podstawowa znajomość ERP 

• Ogólna znajomość zagadnień kadrowych (naliczanie i wypłacanie wynagrodzeń) 

• Doświadczenie zawodowe w zakresie programowanie w VB; C++ w projektach komercyjnych – 

mile widziane 

• Przeprowadzanie audytów oprogramowania – mile widziane 

 

Oferujemy: 

• Pracę w stabilnej firmie 

• Możliwość rozwoju zawodowego i szkoleń 

• Stałe wynagrodzenie z systemem premiowym 

• Prywatną opiekę medyczną oraz program dodatkowych świadczeń pracowniczych z zakresu 

sportu i rekreacji 
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