SIVIPLE

Ogtoszenie o0 prace

Jestesmy warszawska sp6tka notowang na Gietdzie Papieréw Wartosciowych
i jednym z najczesciej wybieranych partneréw biznesowych
w zakresie wdrozen systeméw klasy ERP, CRM, Bl, HRM oraz WorkFlow.

W zwigzku z bardzo dynamicznym
rozwojem poszukujemy pracownikéw na stanowisko:

Konsultant ds. Wdrozen Systemu ERP
Warszawa/Wawer

Zadania:

- uczestniczenie w projektach wdrozen systeméw informatycznych klasy ERP  dla
przedsiebiorstw i instytucji w zakresie:

+ analiza wymagan klienta

+ konfiguracja produktow ERP

+ prace wdrozeniowe, w tym szkolenia i przygotowanie dokumentagji

Wymagania:

+ minimum 3-letnie doswiadczenie w realizacji projektow wdrozeniowych systemow ERP
(moduty: Obrét Towarowy, Proces Produkdji, Budzetowanie)

+ znajomosc¢ rozwigzan klasy ERP, CRM, Workflow, Business Intelligence

+ znajomos¢ SQL, skryptow VBS

+ wiedza z zakresu funkcjonowania przedsiebiorstw i znajomos¢ zasad rachunkowosci

+ wyzsze wyksztatcenie

+ zaangazowanie, motywacja do pracy oraz umiejetnos¢ pracy w zespole

- zdolnosci organizacyjne i analityczne

+ skutecznos$¢ i pasja w dziataniu

+ kreatywnosc

+ dyspozycyjnosc

+ odpornos¢ na stres

-~ + prawo jazdy kat. B

J § + dobra znajomosc jezyka angielskiego

iﬁ///// Oferujemy:

fitss - interesujgca prace w dynamicznie rozwijajacej sie firmie, ktorej produkty zajmujg wiodgca
pozycje wsrod systemdw wspomagajgcych zarzgdzanie

+ ambitne wyzwania oraz duzg swobode dziatania

+ atrakcyjne wynagrodzenie

- pakiet socjalny z prywatng opiekg medyczng i programem dodatkowych $wiadczen

pracowniczych z zakresu sportu i rekreaciji.

SIMPLE

Zainteresowane osoby, ktére spetniaja powyzsze wymagania, prosimy o nadsyfanie oznaczonego nazwiskiem CV,
z podaniem nazwy stanowiska w nagtéwku wiadomosci, na adres e-mail: praca@simple.com.pl

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101,
poz. 923 ze zm." Informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi kandydatami.

tel.: (22) 812-58-98

simple@simple.com.pl
www.simple.com
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